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I. A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

o 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
o 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének iranyelve €s a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai

oktatasanak iranyelve kiadasarol
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
277/1997. (X1I. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok
juttatasairol és kedvezményeirdl
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
12/2016. (V1. 27.) EMMI rendelet a 2019/2020. tanév rendjérél
Oktatasi Hivatal:
o Onértékelési kézikonyv iskolak szdmara
o Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv iskolak szamara
o Utmutat6 a pedagégusok mindsitési rendszeréhez. Masodik javitott valtozat

o Kiegészitd utmutato az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez
22/2013. (111.22.) EMMI rendelet

229/2012. (VIII:28.) Kormanyrendelet a NAT kiadasarodl, bevezetésérdl és alkalmazasarol
51/2012. (XI1.21.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélat intézményi mitkodésérol
A 2018/19-es tanév pedagodgiai munkajat elemz6 beszamolo

A Pedagogiai Programban meghatarozott feladatok folyamatos, tervszerii végrehajtasa.
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II. KIEMELT CELJAINK ES FELADATAINK

Elsddleges cél:

VI.

VII.

A fenntart6 egyetértési jogaval bevezetett pedagdgiai programban megfogalmazottak végrehajtasa.
A tanévre sz616 feladatok lebontasa, beépitése az OKO munkakdzdsség, DOK és SZMK altal elkészitett 2019/2020. tanévre sz616
programtervezetekbe.
Pedagogiai munkank alapvetd feladata, hogy a gyermeki nyitottsagra, fogékonysagra, érdeklédésre és aktivitasra épitve a személyiségfejlodés
szempontjabdl kiemelten fontos értékeket tanuloink elsajatitsak, ezek képviselete valjon benniik meggy6z6déssé és hatarozza meg viselkedésiiket,
magatartasukat:
Iskolankban a tanulok teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanulok korszerii ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa és
bovitése a legfontosabb pedagogiai feladat. Neveldink szellemileg, erkdlcsileg és testileg egészséges nemzedéket kivannak nevelni a rank bizott
gyermekekbol.
Fontos feladatunknak tartjuk elésegiteni a tanulok kérnyezettudatos magatartasanak, életvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy a felnévekvd
nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadalyozasara, elésegitve az €16 természet fennmaradasat és a tarsadalmak
fenntarthato fejlodését.
Iskolai neveld és oktaté munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok fejlesztése. Alapja a tanulok egyéni képességeinek,
fejlettségének, ismereteinek figyelembe vétele, a differencialas; valamint kiilonféle egyéni fejlesztd modszerek €s szervezeti formak alkalmazasa a
tanitasi folyamatban, melyre sokkal nagyobb mozgasteret biztositanak a 16 6raig tarté foglalkozasok.
A tantargyfelosztas, a tanuléi munkarend készitésekor, a tanmenetek tervezésénél figyelembe kell venni:
= a 16 ordig tart6 tanuloi foglalkoztatast
» azintézményre a fenntartodi dontés alapjan meghatarozott évfolyamok, osztalyok, csoportok szamat és 1étszamat, a tanuloknak biztositott heti
oraszamkeretet (6/hét), a torvény altal meghatarozott napi kotelezd tandrak szamat
= indokoltsag és a rendelkezésre allo idOkeret mértéke alapjan kell tervezni a felzarkdztatast, az egyéni foglalkoztatast az esélyegyenloség
biztositasa érdekében
Gyogypedagogus, fejlesztopedagogus alkalmazasaval e feladat tovabb folytatodik.
»  Logopédust megbizasi szerz6déssel, oraadoként tudunk alkalmazni.
= Pszichologus szakember biztositasat a Pedagogiai Szakszolgélat segitségével szeretnénk megoldani.
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Tovabbi céljaink:

1. 2020. majus 27-én Keriil sor a szovegértési és a matematikai eszkoztudas fejlodésének vizsgalatara a hatodik és a nyolcadik évfolyamon,

valamennyi tanuldra Kiterjedden.
A mérések ideje alatt feliigyel6 nevelok:
6. osztaly Valkai Adrienn Brigitta
8. osztaly Kiraly Melinda

A fenti méréseket, értékeléseket az Oktatasi Hivatal szervezi meg szakért6k bevonasaval. A mérés napja tanitdsi napnak mindsiil, melyet az érintett
tanulok a mérésben val6 részvétellel teljesitenek. Tovabbi kotelezd tandrai foglalkozas—miivészeti és testnevelés orak kivételével —szamukra nem

szervezheto.
A méréshez sziikséges adatokat az OH részére 2019. november 22-ig kiildjiik meg.

A Hivatal 2020. februar 26-ig orszagos, intézményi és fenntartoi szintli elemzéseket készit, majd megkiildi az intézményi szintli elemzéseket az
intézmények vezetdinek, az intézményi és a fenntartdi szintli elemzéseket a fenntartoknak, tovabba azokat honlapjan nyilvanossagra hozza. A

Hivatal az orszagos elemzést megkiildi a minisztériumnak, amely azt 2020. aprilisdban a korményzati portalon nyilvanossagra hozza.

A sikeres mérési eredmények elérése érdekében folytatjuk az el6zd tanévben bevezetett kompetenciamérés eldkészitd foglalkozasokat

matematikabol, magyarbodl, angol €s német nyelvbdl a nem tagozatosok szamara.

Felelds: intézményvezetd, intézményvezets-helyettes
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2. Az altalanos, a kozépfoku iskola igazgatéja az Nkt. 80. § (1) bekezdése alapjan a 2019/2020. tanévben és a korabbi tanévekben
megszervezett orszagos alapkészség, képesség mérésrol a Hivatal altal feldolgozott és kozzétett tanuloi és intézményi adatok alapjan,
feladat ellatasi helyenként elemzi az intézmény pedagogiai munkajat, kiillonos tekintettel az azonos iskolatipusok orszagos atlagadataival
valo osszehasonlitasra, az iskola csaladi hattérindexéhez mért iskolai pedagogiai teljesitményekre, az iskola pedagodgiai fejleszto

munkajanak hatasara, és a mérési eredmények idobeni valtozasaira.

Ennek keretében az intézményvezetd azonositja az intézményi pedagdgiai munka erdsségeit, gyengeségeit és intézményi intézkedési tervben

hatarozza meg az intézményi pedagdgiai munka eredményességének fejlesztése érdekében sziikséges intézkedéseket.

Az elemzést is tartalmazo intézményi intézkedési tervet az intézményvezetd 2020. junius 15-ig késziti el, majd a neveldtestiilet véleményének

figyelembevételével 2019. junius 30-i1g véglegesiti és megkiildi a fenntartonak.
Felelds: intézményvezetd, intézményvezetis-helyettes

3. A Koznevelési torvény szerint a gyermekek eltéro iitemii érésébol fakadé hatranyainak a csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres
megalapozasa és kibontakoztatasa érdekében 2019. oktober 13-ig felmérjiik az elso évfolyamos tanuldinkat a Diagnosztikus
Fejlodésvizsgalé Rendszer segitségével. A vizsgalat eredményérol a fejlesztépedagogus osszegzést készit, melyet az osztalytanitoval

ismertet és az éves munkajuk soran a tanuldk fejlesztésénél figyelembe vesznek.
Az intézményvezetok 2019. oktober 25-ig -a Hivatal altal meghatarozott médon —jelentik az Oktatasi
Hivatalnak az érintett tanuldk 1étszamat.
2019. november 29-ig kell elvégezni a mérést.

Felelos: intezményvezeto, intézményvezeto-helyettes, fejlesztopedagogus, osztalyfonok
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4. Az iskola hatodik és nyolcadik évfolyaman angol els6 idegen nyelvként tanulék korében le kell folytatni a Hivatal altal szervezett
irasbeli idegen nyelvi mérést. A tanulok idegen nyelvi szovegértési készségeit vizsgalo méroeszkozoket a Hivatal késziti el, a vizsgalatot

az iskola pedagogusai 2019. majus 20-an végzik el a Hivatal altal az iskolakhoz eljuttatott méréeszkozok alkalmazasaval.
A mérések ideje alatt feliigyeld nevelok:
6. évfolyam
Valkai Adrienn Brigitta
8. évfolyam
Valkai Adrienn Brigitta
A tanulok altal megoldott feladatok értékelését az iskola pedagdgusai egységes javitokulcs felhasznalasaval végzik el.
Ertékelést végz6 neveldk:
6. évfolyam angol:
Valkainé Vida Moénika
8. évfolyam angol:
Valkainé Vida Monika

A méréshez sziikséges adatokat az érintett nevelési-oktatasi intézmények a Hivatal részére 2019. november 22-ig, az elvégzett iskolai vizsgalatok

tanuldi és intézményi adatait 2020. junius 10-ig kiildik meg a Hivatal altal meghatarozott modon.

Felelos: intéezményvezeto, intézményvezeto-helyettes, nyelvtanar



Dévodi Forrds Altaldnos Iskola MUNKATERV 2019/2020.

5. A koznevelésrol szol6 torvény 80§(1) bekezdése alapjan a 2019/2020. tanévben orszagos mérés értékelés keretében gondoskodnunk kell a

tanulok fizikai allapotanak, edzettségének vizsgalatarol.
A vizsgalatot 0szi idészakban a fels6 tagozaton az uj NETFIT program szerint végezziik el (2020. januar 8. és 2020. aprilis 24. kozott)
Feltoltés: 2020. majus 29-¢ig torténik a NETFIT® rendszerbe.
Felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, testneveldk

6. A hit-és erkolcstanoktatas a kotelezé tanorai foglalkozasok rendjéhez igazodva, egyeztetés szerint, az illetékes oktato iranyitasa alapjan

torténik.
Az erkolcstanoktatashoz a targyi és személyi, a hitoktatashoz a targyi feltételt az iskola biztositja.
Felelos: intézményvezeti-helyettes, hitoktatok, etika oktatok
Hataridd: 2019. szeptember 2.

7. Beiskolazas Az altalanos iskola elso évfolyamara a sziilé 2020. marcius 1. és aprilis 30. kozott a KLIK altal meghirdetett idépontban

koteles gyermekét az illetékes vagy a valasztott iskolaba beiratni.
Az eredményes beiskolazas a jovOben is nagy jelentdséggel bir mindannyiunk szdmara.

Iskolank hagyomanyaival, eredményeivel, neveld-oktatd munkank célkitiizéseivel minél szélesebb korben kell megismertetni a leend6 iskola-

hasznalokat. Keresni kell ennek tovabbi lehetdségeit.

Az elmult évek tapasztalata alapjan erre ,,Sulihivogato” foglalkozasaink mellett a tavaszi nyiltnap és a ,,Nyitnikék™ programunk alkalmasak.
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8. Az OKO iskolai palyazatunk keretében szorosabb kapcsolatot szeretnénk kialakitani a kézeliinkben 1év6 zéld iskolakkal.
FelelGs: intézményvezetd, intézményvezets-helyettes,

OKO munkacsoport vezetdje

Hataridd: folyamatos

9. A kozépfoku iskolai felvételi a 2019/2020 . tanévben a 14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelet 2.sz. melléklete szerint torténik.

A sziil6k és tanulok felkészitése az osztalyfonokok segitségével folyamatosan, a hataridket betartva, a tanulok érdeklddésének, képességének

megfelelden torténik.
Felelos: intézményvezeto, intézményvezeto—helyettes, 8. évf. osztalyfonok
Hatarid6: folyamatos, a rendeletben meghatarozottak szerint

10. A Nemzeti Koznevelési Torvény szellemének megfeleloen az iskolai kozosséget erdsité tevékenységeink érdekében tovabbra is munkank

eléterébe helyezve kell kezelniink a kovetkezoket:

Az iskolahasznalok jogainak, kotelességeinek betartdsa €s betartatasa, az ehhez sziikséges kapcsolattartasi formak miikodtetése, a lehetéségek

megismertetése €s gyakoroltatasanak biztositdsa folyamatosan.
Felelos: osztalytanitok, osztalyfonékok

Hataridd: folyamatos



Dévodi Forrds Altaldnos Iskola MUNKATERV 2019/2020.

11. Az iskola miikodési rendjét a tanulok, sziilok egyarant ismerjék meg folyamatos tajékoztatas alapjan (sziiloi értekezlet, iizené fiizet,
Kréta rendszer, fogadoora stb.) A sziilokre anyagi kotelezettséggel jaréo dontések meghozatala elott informaciocsere, véleményeztetés,
egyetértés, irasbeli nyilatkozat sziikséges. A diakonkormanyzat véleményét, a nevelotestiilet egyetértését is kérni kell az iskola

kozosségét, tobb tanuldcsoportot érintd esetekben. (Pl.: erdei iskola, kirandulas, tanitasi sziinet, taborozas stb.)
Felelos: iskolavezetés, minden pedagogus
Hataridé: folyamatos

12. A tanuléi jogok érvényre juttatasa érdekében a diakkozgyiilésen meg kell valasztani (megerdsiteni) a gyermekvezetoket. Biztositani kell

a lehetoséget, hogy programjavaslatukat érvényre juttathassak, és az része legyen az iskola éves munkatervének.
Felel6s: osztalyfénokok, DOK segité tandr
Hatarid6: 2019. szeptember, folyamatos

13. Az iskola életében, a Pedagogiai Program megvalésitasaban fontos szerepe van a szakmai munkakézésségnek, a DOK-nek, a gyermek-és
ifjusagvédelmi tevékenységnek. Ezért az egységes szemlélettel készitett programtervezetek osszeallitasa donté fontossagu, melyek

elkészitésénél célszeri figyelembe venni:

- apalyéazatokon, sport

- kulturalis

- szaktargyi versenyeken vald részvételt, felkészitést,

- avarosi szinten szervezddd vetélkeddket, tanulmanyi versenyeket,

- mas intézmények hagyomanyos programjain vald részvételt,

- azeldz6 évben iskolankban végzett szaktargyi felmérések tapasztalatait, a 2018/2019. tanévre tervezetteket,

- az ltemezett mérések tapasztalatait,
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- intézményen beliili szakmai napok (bemutatd ora,nyilt nap stb.) litemezését,

- az értékelés, osztalyzas, magatartds és szorgalom egységesitett mindsitési formajat, ellendrzésiikre kialakitott modszereket és
litemezésiiket,

- egészségnevelési, a kornyezeti nevelési feladatokat, a tanulok fizikai allapotanak mérését és értékelését,

- ahagyomanyok apolasat, 0j tevékenységi formak kialakitasanak lehetdségeit (néphagyomany, nemzetiségi szokasok, rendezvények,
sport programok stb.)

- palyavalasztasra felkészitést,

- kozos programterveket a sziilokkel, csaladdal.
Felelos: megbizott vezetok
Hataridd: 2019. szeptember (tervezés), folyamatos.

14. A szorgalmi ido megkezdésének elso és utols6 napjan (szeptember 1-jén, junius 15-én), az 0szi, téli és tavaszi sziinet el6tt, valamint
sziikség szerint az egyes szakorai és tanoran Kiviili tevékenységek (pl. kirandulas) soran, a tanulok életkori sajatossagainak figyelembe
vételével, az egészségiik és testi épségiik megovasa érdekében balesetvédelmi, balesetmegel6z6 magatartasi formakat megismerdo
oktatasban kell részesiteni a tanulokat. Sziikséges attekinteni a tiizriado, a bombariado esetén alkalmazand6 eljarasokat. Az ismertetés,

felvilagositas, felhivas tényét és tartalmat mindenkor az osztalynapléban dokumentalni kell.

Sziikség esetén a tudnivalokat a tanév folyaman ismételni célszerti.(pl: téli és vizi sportolds alkalméval, specialis szakorakon, szabadidds

foglalkozasok megkezdése eldtt, stb.)
Felelos: szaktanarok, osztalytanitok, osztalyfonokok, napkozis nevelok

Hataridé: 2019. szeptember 1. folyamatosan

10
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15. Az intézmény esélyegyenloségi programjaban megfogalmazottak szerint nevelo oktatdo munkankban kiemelt feladataink:
demokratizmus, humanizmus, az emberi méltosag tisztelete, az alapveté kozosségek (pl.: csalad, osztaly, haza) egyiittmiikodésének
kibontakoztatasa, a nemek esélyegyenlosége, a szolidaritas és a tolerancia, nemzeti értékek, eurdpai értékrend, kiilonb6zé kulturak

iranti nyitottsag megteremtése, biztositasa.
Felelds: minden neveld

Hataridd: folyamatos

16. Segitsiik a gyerekek személyiségének kibontakoztatasat, adottsagaiknak, fejlodésiiknek megfeleléen, a tandrai valamint az iskolan Kiviili

tanulasukkal, egyéb tevékenységekkel.
Felelos: minden nevelo
Hataridd: 2019. szeptember 1. (tervezés),folyamatos

17. A torvényi eléirasoknak megfeleléen mar 1étrehozott iskolai Onértékelési csoport, melynek feladata az éves onértékelési terv elkészitése.

Az onértékelési terv tartalmazza a pedagogusok, az intézményvezetok és az iskola onértékelési iitemtervét.
Felelos: intézményvezeto, onértékelési csoport
Hataridd:folyamatos
18. A pedagogus-elomeneteli rendszer 2013. szeptemberi bevezetésével iskolankban az idei tanévben
2 6 pedagogus Il. mindsitésére,

1 f6 pedagdgus mester mindsitésére kertil sor.

11
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Felelos: intezményvezeto
Hataridé: OH iitemezése alapjan

19. Az eredményes személyiségfejlesztés érdekében a pedagégiai programban meghatarozottak szerint a nevelési, tanitasi-tanulasi folyamat

lehetdségei biztositsak a teret a szines, sokoldalu iskolai életnek, a tanulasnak, a jatéknak, a munkanak.

FejlesszEék a tanuldk Onismeretét, egylittmiikodési készségét. Az nevelés-oktatas szintere természetesen ne csak az iskola, hanem a sziikebb és tagabb

kornyezet is legyen.
Felelos: minden neveld
Hataridd: folyamatos

20. A gyermek -és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatokhoz tartozo tevékenység osszehangolasat, tervezését, a problémak idében torténo
feltarasat, a segitségnyujtast az osztalyfonokok végzik. A tanuld érdekében munkajat 6sszehangoltan latja el a hatésaggal, a sziilokkel és a

kollégakkal.
Felelos: osztalytanitok, osztalyfonokok
Hatarid:2019. szeptember 1. (tervezés), folyamatos

21. A tanév soran tovabbra is célkitiizés az iskolai tanulmanyi teljesitmény szinten tartasa, illetve emelése. Az iskolan Kiviili
megmérettetésekben minél nagyobb szamban vegyenek részt tanuldink. Az eredményeket kozzé kell tenni a tanulok és a sziill6k kozossége

elétt. (honlap, falitjsag)
Felelos: minden neveld

Hataridd: folyamatos
12
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22. A hagyomanyos, altalunk kezdeményezett vetélkedoket, jatékos sporttalalkozokat, szaktargyi versenyeket tovabbra is fel kell kinalni —a
kinalatot lehetdség szerint boviteni —a tanuloknak, (esetleg a varos vagy a tankeriilet tobbi iskolajanak) gondosan mérlegelve

lehetoségeinket.
Felelos: minden nevelo
Hatarid6:2019. szeptember folyamatos

23.Hagyomanyos rendezvényeink, megemlékezéseink az eddigi magas szinvonalnak megfelelden, kozos tevékenység eredményeként

szervezodjenek a tanév soran.

A cél és a tervszerliség érdekében a munkakozosség-vezetd, a DOK vezetd dsszehangoltan allitsak 6ssze a tanév rendezvénytervét (feleldsok,

idépontok, stb.).
Felelos: minden nevel6
Hatarid6:2019. szeptember folyamatos

24. Az elmilt tanévben bevezetett, Kréta elektronikus naplo lehetévé teszi az iskola mindennapjai soran felmeriilo adatkezelési, szervezési
és statisztikai feladatok szamitogéppel torténé elvégzését. A digitalis naplo alkalmazasaval feleslegessé valik a hagyomanyos papiralapu

naplok vezetése és jelentosen csokkenti a pedagéogusok adminisztracios terheit.
Felelos: minden nevelo

Hatarid6:2019. szeptember folyamatos
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25. A pedagégusok kotelezé szakmai tovabbképzése, a tovabbképzési programban megtervezett és elfogadott modon torténik az anyagi

lehetoségek figyelembevételével.
Felelos: intezményvezeto
Hatarid6:2019. szeptember folyamatos

26. Az iskolan beliili szakmai napokat a munkakozosség-vezeto, szaktanarok tervezik és szervezik a programtervezetiikben elfogadottak

alapjan.
Felelos: munkakozosség-vezeto, szaktandr
Hatarid6: 2019. szeptember folyamatos

27. A 11/2019. 11.§ (1) szerint, 2020. januar 6. és 2020. marcius 31. kozott szakmai ellendrzés keretében megvizsgaljuk a lemorzsolodassal

veszélyeztetett tanuloink korét, kiilonos tekintettel a megel6z6 harom év orszagos kompetencia mérési eredményei alapjan

Felelos: szaktanar, intézményvezeto

Hataridd: 2020. méjus 15.

14
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I1l. OSZTALYOK - HUMAN EROFORRASOK

Osztalyok Természetes 1étszam SNI Szamitott Osztalyfénok
Létszam
1-3. 28 5 33 Valkai Adrienn Brigitta
2-4. 16 5 21 Sirok Maria Anita
5. 16 8 24 Valkainé Vida Mo6nika
6. 15 2 17 Brand Eva
7. 24 4 28 Kiraly Istvan
8. 16 2 18 Horkics Erika
Osszesen 115 26 141
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A NEVELOTESTULET TOVABBI TAGJAI

Polyak Zoltanné tanitd, ének- zene

Sirokné Mikldsa Eszter tanito, rajz- és vizualis kultara

Valkai Janos tanitod, technika, hit- és erkolestan

Kiraly Istvan foldrajz, testnevelés

HiezIné Erdddi Erika gyogypedagogus

Dr. Béda Ildiko fizika, kémia

Kiraly Melinda magyar nyelv- és irodalom

Kalocsainé Soor Erika intézményvezetohelyettes, magyar nyelv- és irodalom
Hideg Marianna intézményvezeto, tanitd, természetismeret
oraado

Andocsi Zsolt informatika

Auerné Vida Valéria gyogytestneveld

Oroszi Agnes logopédus, gydgypedagdgus

Hetyeiné Turcsanyi Cecilia iskolaotthon szabad foglakozas

16
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TOVABBI, A PEDAGOGIAI MUNKAT ES MUKODEST SEGITO MUNKATARSAK

Toth Klaudia Rita iskolatitkar

Anddcsi Zsolt rendszergazda (részmunkaid6ben)
Szantosi Jozsefné takaritd

Szantosi Jozsefné takarito

Suhajda Sandor karbantartd

17
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IV. A TANEV RENDJE

11/2019. (VI1. 3.) EMMI rendelet
a 2019/2020. tanév rendjérol

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 94. § (1) bekezdés a), b), p) és r) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 92. § (1) bekezdés 8. pontjaban meghatarozott feladatkromben eljarva - a
szakképzés tekintetében a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 116. § 23. pontjaban meghatarozott

feladatkorében eljard innovacioért €s technologiaért felelés miniszterrel egyetértésben - a kovetkezoket rendelem el:
1. A rendelet hatdlya

1. § A rendelet hatalya kiterjed

a) az iskolakra,

b) a kollégiumokra,

C) a gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi intézmények iskolaira és kollégiumaira, tovabba a fejlesztd nevelést-oktatast végzo

iskolaként miikodo gydgypedagogiai, konduktiv pedagogiai nevelési-oktatasi intézményekre,

d) a tébbcélu intézmények - beleértve a szakképzési centrumokat is - iskolaira és kollégiumaira [a tovabbiakban az a)-d) pont alattiak egyiitt:

nevelési-oktatasi intézmény] fenntartora tekintet nélkiil,

e) az Oktatasi Hivatalra (a tovabbiakban: Hivatal),
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f) a févarosi és megyei kormanyhivatalokra, a jarasi (fovarosi keriileti) hivatalokra,
g) a tankeriileti kozpontokra és a Klebelsberg Kozpontra,
h) a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatalra,
1) a tanulokra és az iskolakba jelentkezOkre,
J) a pedagdgusokra,
k) a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segitdkre, a miiszaki, kisegitd és az egyéb munkakort betoltokre, valamint
) a tanulok és a jelentkezOk torvényes képviseldire.
A 2019/2020-as tanév rendjérdl szolo kormanyrendelet alapjan az iskolai év szeptember 2-an, hétfén kezdddik, és 2020. janius 15-ig, hétfoig tart.
A didkoknak Osszesen szaznyolcvan napig kell iskolaba jarniuk.
Az els6 félév 2020. januar 24-ig tart majd, az iskolak januar 31-ig értesitik a didkokat és a sziiloket a félévi eredményekrol.
Tanitasi sziinetek
Az 0szi sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2019. oktober 25. (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap pedig november 4. (hétfo).
A téli sziinet eldtt utoljara 2019. december 20-an (pénteken) kell iskoldba menni, az elsd tanitasi nap pedig 2020. janudr 6-a (hétfo) lesz.

A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2020. aprilis 8. (szerda), a sziinet utani els6 iskolai nap pedig 2020. aprilis 15. (szerda).
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Témahetek

o Pénz7 pénziigyi és vallalkozoi témahét: 2020. marcius 2-6.
o Digitalis témahét: 2020. marcius 23-27.
o Fenntarthatdsagi témahét: 2020. aprilis 20-24.

Mérések

o Orszagos kompetenciamérés: 2020. majus 27.
o Idegen nyelvi mérés a hatodik és a nyolcadik évfolyamon: 2020. majus 20.

o A didkok fizikai allapotanak és edzettségének felmérése: 2020. januar 8. és aprilis 24. kozott.

Tanitas nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk — intézményi szint

Sorszam. | Felhasznalas targya Idépont Erintett
Felelds
1. Sziireti kavalkad SZMK nap 2019. 10.14. nevelétestiilet, DOK elnok
2. Pélyaorientacios nap 2019.11.22. osztalyfonokok
3. Biitykold 2019. 12.14. DOK, OKO, SZMK, nevelétestiilet, EFOP mikrocsoport
4, Nevelotestiileti nap 2020. 03. 16. Kalocsainé Soor Erika, Hideg Marianna
5. OKO nap- A mohatol a GPS-ig-Nyitnikék 2020. 04.08. HiezIné Erd6di Erika, EFOP mikrocsoport
6. DOK nap- ,,Mustra” bemutatkoznak a szakkdrok 2020.06.12. Sirokné Miklosa Eszter
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Ertekezletek, fogado 6rak

Az eldre tervezhet6 értekezletek
neveldtestiileti értekezletek:

alakulo értekezlet — 2019. augusztus 21.
tanévnyito értekezlet — 2019. szeptember 02.
félévzaro értekezlet — 2020. februar 05.

tanévzaro értekezlet — 2020. junius 22.

sziiloi értekezletek:
szeptember 4-13.
februar 03-07.

majus 18-22.
fogadoorak idopontjai:

minden honap masodik szerdaja
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V. A VEZETES ELLENORZESI TERVE

Belso ellendrzési terv:

A vizsgalt tevékenység:

1. Felyjitasok ellendrzése

2. Balesetvédelmi oktatas - munkavallalok
3. Balesetvédelmi oktatas - tanulok

Dokumentaci6 ellenérzése (tanmenetek, e-
naplok, hianyzésok,)

5. A munkaidd pontos betartasa

A taneszk6zok, tankonyvek gazdasagos
kihasznalasa, felhasznalasa

7. Bizonyitvanyok, anyakonyvek

A tanuloi és dolgozoi nyilvantartasok, adatok
ellendrzése

9. Pélyaorientacid sikeres bonyolitasa

10. Iskolai lemorzsolodas

Vizsgalati napok
Vizsgalatot végzo
szdma 1idOkerete
2 augusztus intézményvezetd
1 szeptember intézményvezetd
oszt.f0.
1 szept. 2. ’
P szaktanar
4 negyed év igazgatohelyettes
4 negyed év igazgatohelyettes
4 negyed év intézményvezeto
’ szeptember -
majus osztalyfonok
4 negyed év intézményvezeto
i osztalyfonokok,
4 negyed év . y’ ,,
Intezmenyvezeto
. intézményvezetd
tanév eleje, , yV "
2 o osztalyfonokok,
félév g
pedagogusok
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VI. ORALATOGATAS

Az oralatogatasok célja a magas szintli oktatasi és nevelési tevékenység biztositasa. Az oralatogatdsok mennyiségét nem irja eld torvény. Az
intézményvezeto lehetdség szerint minden 1) kollégat latogat. Latogatja az els6 évfolyamot €s az ellendrzési tervében meghatarozott iitemben a tobbi

osztalyt. Az osztalyfonokok a sajat osztalyukban hospitalhatnak.

Az intézményvezetd a 2019/2020-as tanévben - a munkatervben megfogalmazott kiemelt nevelési és oktatasi feladatoknak megfelel6en - latogatasait

az alabbi szempontok szerint végzi:

A pedagodgus A tanulék
- Pontos orakezdés, befejezés. - A munkafegyelem alakuldsa az 6rén.
- Az adminisztracios fegyelem betartasa. - A kornyezet rendje.
- A tanitasi 6rdk modszertani szervezése. - Az dnkifejezés modjai, megnyilvanulasai.
- Szemléltetés, eszkozhasznalat. - A figyelem terjedelme, koncentraciodja.
- Tantargyi koncentracio. - Alloképesség, onfegyelem.
- Helyes beszédkultara. - Viselkedés- és beszédkultira.
- Kapcsolattartés a tanulokkal - A taneszk6zok allapota.
- Az oravezetés stilusa. - A tanul6i munkak kiilalakja.
- Differencialas, tehetséggondozas. - Egyénre szabott feladatok elvégzése.

A tanoran kiviili tevékenységek (szakkorok, tanuloszoba, napkozi) ellendrzése havonta dokumentumelemzéssel, estenként latogatasokkal torténik.
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VII. AZONERTEKELESEK UTEMEZESE

Az onértékelésben minden pedagdgus részt vesz, ugyanakkor a folyamatokat egy értékelési csoport iranyitja. A csoport 1étszdma 3 6.

VII.1. A csoport feladata, hogy kozremiikddik
o az intézményi elvaras-rendszer meghatarozasaban;
o az adatgyljtéshez szlikséges kérdések, interjuk Osszeallitasaban;
o azéves terv és az Otéves program elkészitésében;
o az aktudlisan érintett kollégak tdjékoztatasaban;
o az értékelésbe bevont kollégak felkészitésében, feladatmegosztasaban;

o az OH informatikai tdmogato feliiletének kezelésében

VII1.2. Az onértékelés folyamata
1. Tantestiilet tdjékoztatasa
Szabalyzat elfogadésa, pontositasa
Intézményi elvaras-rendszer meghatarozasa
Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata —rovid, egyszerii célok és feladatok, mérhetd teljesitmények és elvarasok megfogalmazasa
Az értékelendd teriiletek megismerése, testre szabdsa (pedagogus, vezetd €s intézmény szintjén)
Szintenként az onértékeléshez sziikséges adatgytijtés
Szintenként az onértékelés elvégzése

Az Osszegzo értékelések elkészitése

© © N o g bk~ DN

Eves Onértékelési terv készitése

10. Ot évre sz016 dnértékelési program korrigalasa
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VI11.3. Az onértékelés tervezése
Az onértékelés 3 szinten zajlik: pedagdgus, vezetdk, intézmény. Mindharom szinten a kiilsd tanfeliigyeleti ellendrzéssel 6sszhangban
torténik, igy az értékelési teriiletek €s szempontok megegyeznek. Az értékelés alapjat a pedagogusmindsités tertileteivel megegyezd
teriiletekhez, a pedagoguskompetencidkhoz kapcsolodo altalanos elvarasok, a pedagdégusok mindsitésének alapjat képezo indikatorok

alkotjak. Az alabbi tablazatban foglaljuk Ossze a szintekhez tartozd teriileteket és a modszereket.

A FELADATOK ELLATASAHOZ - AZ AKTUALIS TEMA ES FELADAT SZERINT - AZ ALABBI ESZKOZOK ES INFORMACIOK
SZUKSEGESEK

e Az intézmény miikddését szabalyozo dokumentumok (SZMSZ, PP, Onértékelési Program, Hazirend, Munkaterv)

e Oktatasi Hivatal:

o Onértékelési kézikdnyv iskolak szamara

o Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv iskoldk szdmara

o Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez. Javitott valtozat

o Kiegészitd utmutaté az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdégusok mindsitési rendszeréhez felhasznaloi

dokumentacio értelmezéséhez
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VIII. PARTNEREKKEL VALO EGYUTTMUKODES

Kozvetlen partnerek

Partner megnevezése

Az egyiittmikodés targya és célja

Az egyiittmiikddés mddszere

Az egylittmiikodés

feliilvizsgalatanak gyakorisaga

Fenntart6 Torvényesség szerinti tevékenység A muikodéshez sziikséges Rendszeres vezetdi értekezleteken
folytatasa dokumentumok (PEPO, SZMSZ, valo részvétel.
tantargyfelosztas, koltségvetés,
munkaterv) egyeztetése,
Tanulok Az oktatési-nevelési szolgaltatas Tanéran és tandran kiviili Folyamatos. osztalyfonokok.
magas szintll teljesitése. tevékenység keretében.
Személyiségfejlesztés demokratikus
1égkorben. Tovabbtanulasra vald
Sziilok Folyamatos tajékoztatas, SZMK valasztmanyon Sziil6i értekezletek, fogadoorak,

véleménykérés, konszenzus kialakitésa.

osztalyfonokokon keresztiil

kérddives formaban.

csaladlatogatasok, igény szerinti
kolesonos megkeresések. Az éves
munkatervben tervezett modon,
illetve sziikség szerint.
Kapcsolattartd: SZMK elndk és az

iskolavezetés.
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Pedagdgusok Az iskola didkoknak nyujtott Személyes kapcsolattartas, Az egylittmiikodés folyamatos, a
szolgaltatasainak magas szinvonalon neveldtestiileti értekezlet. tervezetteket az éves munkaterv
tartasa ¢€s fejlesztése. Munkaszervezési rogziti. Kapcsolattartok:
feladatok ellatasa, folyamatos visszajelzés Kozalkalmazotti Tanacs, Pedagogus
kérése, részvétel a kiilsé Szakszervezet.
Nem pedagdgus Az oktato-neveld munka tdmogatasa Személyes kapcsolattartas, Az egyiittmiikodés folyamatos.

alkalmazottak

technikai oldalrol. A miikodoképes

0sszdolgozoi értekezlet.

Kapcsolattartd: intézményvezetd,

Kozépiskolak A kozépiskolak bemeneti Kolcsonos tajékoztatas, Vezet6i egyeztetés évente.
kovetelményeinek vald megfelelés. tantervfejlesztés.
Ovoda Az altalanos iskolaba torténo beiskolazas Ko6z0s neveldi értekezletek, sziiloi Munkaterv szerint, vezetoi

elokészitése. Kozos rendezvények.

értekezletek, 6vodapedagdgusok és
iskolapedagogusok kdlesonds
foglalkozaslatogatasa.

értekezletek, kozos nevelotestiileti

értekezletek.
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Pedagdgiai programunk alapjan:

Feladat Hataridé Felel6s Sikerkritérium

A nemzeti Osszetartozas érzésének megalapozasa a Karpat-medencében €16 oktober 1. 7.0sztaly osztalyfénoke, Hazafias nevelés, érzelmi
magyarsag kulturalis értékeinek megismertetése. intézményvezeto megkozelités.

» elékészitd programok a Hatartalanul palyazathoz

Az 1. és 5. osztalyos tanulok beilleszkedésének kovetése. oktober 31. also tagozat osztalyfonokok Redlis, a képességeknek

megfelel6 eredmények.

A tanulok fizikai allapotat évente egy alkalommal mérjiik

januar 9-aprilis 26.

tanitok, testneveldk

Megfeleld terheléssel

javulo fizikai allapot

Kozponti irasbeli felvételi

januar 19.

8-0s osztalyos oszt. fonok

Eredményes irasbeli

felvételi

A végz0ds tanulok beiskolazasa.

februar 18.

palyavalasztasi felel6s

8. évf. osztalyfonoke

Sikeres, realis felvételek

nagy aranya.

Iskolai bemutat6 orakat szerveziink sziilok, a nagycsoportos 6vodasok szamara | folyamatos minden pedagdgus Otletek meritése,

tapasztalatcsere.

A Nemzeti Osszetartozas Napja: 1920 m futas, emlékmii koszortizasa junius 14. Didkoénkormanyzat munkajat Nemzetiségek életének,
segitd tanar, osztalyfonokok, hagyomanyainak,
konyvtaros, a Hatartalanul kultirajanak megismerése.
Programban részvevo didkok

A tanulasi és magatartasi zavarok egyiittes jelentkezése esetén a legfontosabb junius 15. szaktanarok, tanitok, napkdzis Ordmszerzés, motivalas.

feladatok feltérképezése, problémamegoldas. neveldk

Egylittmikodés a szakszolgalatokkal.

Tehetség, képesség kibontakoztatasa. Onbizalom, megmérettetés igény. junius 15. szaktanarok, tanitok, napkdzis Elégedettség.

nevel6k
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A tano6rdk maximalis kihasznalasa a tanulok érdeklddésének felkeltésével, junius 15. intézményvezeto A tanuldi aktivitas

munkaltatassal az alkalmazasra képes tudas megszerzésére. erbsodése tanorakon és
azon kiviil.
Eredmények javulasa.
Nyugodt, szeretetteljes
légkor.

Az iskolai fegyelem tovabbi javitasa, rongalasok megakadalyozasa. junius 15. igazgatOhelyettes Rongalasok csokkenése,
nyugodt feltételek
biztositasa.

Kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenységeink. | junius 15. gyermekvédelmi felel6s Tanulmanyi eredményeik
minden pedagdgus javulasa, bukasok,
fejlesztépedagogus igazolatlan mulasztasok

aranyanak csokkenése.

A szakmai munka szinvonalanak tovabbi erésitése. junius 15. Intézményvezetd, helyettes A tanuld6i aktivitas

Kulcskompetenciak megalapozasa minden évfolyamon. osztalyfonokok erdsddése tanorakon és

Tanulasi képességek, tanulni akaras fejlesztése. azon kivil.

Anyanyelvi kultira, kommunikacios készség fejlesztése. Eredmények javulasa.

Konkrét, koriilhatarolt elvardsok megismertetése a gyermekekkel és sziileikkel. Nyugodt, szeretetteljes

Tehetségek felismerése, megmérettetési lehetdségek, sikerélményhez juttatas. légkor.

Differencialt foglalkoztatas, komplex feladat-meghatarozas.

A hagyomanyostol eltérd tanulasszervezés.

Modszertani kombinaciok alkalmazasa, mdodszertani kultra fejlesztése.

Kornyezeti nevelés junius 15. oszt. f6nokok, intézményvezeto, Viselkedési formak, pozitiv

A kornyezetért felelGs életvitel elsegitése, a kornyezetkiméld, kdrnyezetvédd

tevékenységi formak és kultura kialakitasa

OKO munkacsoport

beallitodas és életszemlélet

kialakitasa.
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crer

és értelmi , az esztétikai és erkolcesi szokasrendszer megalapozasa és

fenntartasa.
Lemorzsolddas, iskolaelhagyok, hianyzasok csokkentése junius 15. szaktanarok Statisztikai adatok, naplok
Elményt adé programvalaszték biztositisa augusztus 31. bevont pedagdgusok Nagyszamu érdekl6d6 a

programokon.
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IX. 2018/19. TANEV IDOBEOSZTASA

X.
A Davodi Forras Altalanos Iskola munkaterve az OKO, a DOK és az SzMK részletes munkatervével kiegészitve érvényes.
Datum Esemény Felelosok
AUGUSZTUS
21. Alakulé értekezlet Intézményvezeto
Munkamegbeszélés:

Tanév rendjének megbeszélése

22. Javitovizsgak Intézményvezet6
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SZEPTEMBER
02. Unnepélyes tanévnyito Intézményvezeto
elso tanitasi nap (oszt. foi orak: 5. oszt. 6
Balesetvédelmi, tlizvédelmi oktatas, 1. oszt. 1o,
hazirend ismertetése)
Tanévnyito értekezlet intézményvezet6
tanévre sz0l0 neveldi megbizatasok egyeztetése, adminisztracios intézményvezeto helyettes
feladatok elvégzése, munkaterv elfogadasa,
alapdokumentumok elfogadasa
Onértékelési terv
Onértékelési feladatok Onértékelési csoport
04. Munkamegbeszélés: Pedagogusok
Erdei iskola szervezési feladatai intézményvezeto
09. HATARTALANUL Program el6készité éra .- sziilok Hideg Marianna
tajékoztatasa
10. Biivosvolgy kirandulas Budapestre Kiraly Istvan, Horkics Erika

HiezIné Erdédi Erika-OKO |

Sirokné Miklésa Eszter-DOK

Sirokné Miklésa Eszter-DOK
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27. Eurodpai Diaksport Napja Kiraly Istvan, Valkai Janos
30. E-naplo ellendrzése Igazgatohelyettes
Tanmenetek leadasa osztalyfonokok

Hatranyos helyzeti,
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok létszamanak felmérése

statisztikai adatok begyiijtése
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OKTOBER
02. Magatartas- szorgalom értékelése nevelotestiilet
Mérési- értékelési rendszer
Munkatervi feladatok pontositasa, véglegesitése
Igény szerint a torvényi valtozasok tovabbi kozos értelmezése
04. Megemlékezés az aradi vértaniakrol Horkics Erika, Béda Ildiko
8-9. Els6 osztalyosok latogatasa intézményvezet6
1.0. oszt. fonok
9. Adminisztraciés hataridés munka leadasa Intézményvezeto
10. Palyavalasztasi kiallitas Horkics Erika
11. Nehezen haladé 1. osztalyos tanulok 1étszamanak felmérése Valkai Adrienn Brigitta,
Kalocsainé Soér Erika
14. 1. tanitas nélkiili munkanap : Sziireti kavalkad OKO DOK
15. Hatarido statisztika intézményvezeto helyettes
18. Szobeli tajékoztato a felvételi eljaras rendjérél a 6. és 8. Erintett osztalyfénokok
osztalyos tanuléknak
25. Megemlékezés 1956. okt. 23-rol — filmvetités Kiraly Istvan
25. E-napl6 ellenérzése intézményvezetoé helyettes
29. Jelentés az Oktatasi Hivatalnak a nehezen haladé 1. osztalyos intézményvezet6
tanulok létszamarol
28-31 Oszi sziinet intézményvezto
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NOVEMBER
01-03 Oszi sziinet intézményvezto
04. Oszi sziinet utani els6 tanitasi nap Intézményvezeto
06. Magatartas-szorgalom értékelése nevelotestiilet
11. _ SZMK nevelétestiilet
Kozs program a Dévodi Forras Ovodaval BKG pOK
15. Negyedévi tanulmanyi értékelés Oszt. fonokok
Intézményvezeto
18-22. Foglalkozasok hete-palyaorientacios nap Intézményvezeto 6-8.0szt.fo
22. 2. tanitas nélkiili munkanap Horkics Erika
Palyavalasztasi kiallitas
Jelentkezési hataridé Zrinyi Matematikaversenyre Brand Eva
22. Az Orszagos Kompetenciaméréshez sziikséges adatok Brand Eva
bekiildése
29. DIFER Valkai Adrienn Brigitta,

E-naplo ellenérzése

intézményvetd-helyettes
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DECEMBER
06. Mikulas SZMK
Ajandékok készitése, atadasa Osztalyfonokok
02-06. Oralitogatisok az alsé tagozaton Intézményvezeto
Csaladlatogatasok a 8. osztalyban sziikség szerint Horkics Erika
04. Magatartas-szorgalom értékelése neveldtestiilet
06. Jelentkezés a kozponti irasbeli felvételi vizsgara Horkics Erika
20. Karacsonyi miisor Nevelotestiilet
20. E-naplo6 ellenérzése Intézményvezeté helyettes
Téli sziinet elotti utolso tanitasi nap Osztalyfonokok,
Intézményvezeto
23-31. Téli sziinet
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JANUAR
01-03. Téli sziinet
06. Elsé tanitasi nap a téli sziinet utan Intézményvezeto
08. Magatartas — szorgalom értékelése nevelotestiilet
01.08-04.24. Tanulok fizikai allapotanak mérése Kiraly Istvan, Valkai Janos
18. irasbeli felvételi vizsgak 6. és 8. évfolyamon Brand Eva
Horkics Erika
24. E-naplo ellendrzése Intézményvezeto helyettes
31. I. félévi bizonyitvanyok kiadasa Intézményvezeté pedagogusok
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FEBRUAR
05. Félévzaro értekezlet: Intézményvezeto
a félévi pedagogiai munka elemzése, értékelése,
hatékonysaganak vizsgalata (jegyzokonyv)
Munkamegbeszélés:
Tavaszi sportversenyek idépontjanak egyeztetése Valkai Janos
Marec. 15.-i miisor elokészitése Kiraly Istvan
14. Zrinyi Matematikaverseny Brand Eva
15. Jelentkezési lapok tovabbitasa a kozépiskolakba, a tanulo6i Horkics Erika
adatlapok elsé példanya a Felvételi Kozpontnak Kiraly Istvan
21. Farsangi bal SZMK
24-28. Népdaléneklési, helyesirasi, mesemondo, természet- és neveldtestiilet
_ matematika haziverseny, rajz _ - DOK
25. A kommunista és egyéb diktatirak aldozatainak napja osztalyfonokok
28. Az Oktatasi Hivatal nyilvanossagra hozza a 2018/2019. tanévi intézményvezeto

orszagos mérés intézményi és fenntartoi szintii elemzéseit.

E-naplo ellendrzése

Intézményvezet6 helyettes
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MARCIUS

13. Marcius 15-i megemlékezés Brand Eva
Unnepi miisor

16. Nevelési értekezlet neveldtestiilet

Magatartas-szorgalom értékelése
20. Hideg Marianna
23-217. Nyilt nap also és felsé tagozaton neveldtestiilet
31. E-naplo ellendrzése Intézményvezet6 helyettes
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01-30. Leend6 els6 osztalyosok beiratasa igazgatohelyettes

01. Magatartas, szorgalom értékelése nevelotestiilet
Haromnegyedévi tanulmanyi értékelés
08. 5. Igazgatéi sziinet- OKO nap Nyitnikék Hiezlné Erdédi Erika
A leendo elsés tanité latogatasa az 6vodaban Intézményvezet6
16. A holokauszt dldozatainak napja Horkics Erika
17. Ki mit tud? DOK
17. Munkatarsi értekezlet: a tervezett témahét elokészitése, nevelotestiilet
szervezése
20-24. Fenntarthatosagi Témahét intézményvezeté, OKO
Egészségnap szaktanarok

30. E-naplo ellendrzése Intézményvezeto helyettes
30. HATARTALANUL Program el6készité 6ra Kiraly Istvan
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MAJUS
06. Magatartas-szorgalom értékelése Nevelotestiilet
Tavaszi nevelési értekezlet
Mérési eredmények: Onértékelési csoport
Intézményi szintii erésségek és fejlesztendé teriileteink
beazonositasa
A leend6 elsés osztalyfonok sziiléi értekezlete az 6vodaban Intézményvezeto
11-15. _ Hideg Marianna
Kiraly Istvan
15. Sulihivogaté Intézményvezeto helyettes
20. Angol idegen nyelvi mérés Valkainé Vida Ménika
22. Sulihivogaté Intézményvezeto helyettes
217. Orszagos kompetenciamérés Intézményvezeté, Brand Eva
Munkamegbeszélés: A ballagas és tanévzaro elokésziiletei, Intézményvezet6é Nevelotestiilet
Tanév végi jutalmak tervezése
29. HATARTALANUL Program értékelé éra I-11. Kiraly Istvan
Sulihivogato Intézményvezeté helyettes
E-naplo ellenérzése
01-31. Tervezett iskolai kirandulasok lebonyolitasa Osztalyfonokok
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JUNIUS
04. Trianon emléknapja Horkics Erika
a Nemzeti Osszetartozas Napja Kiraly Istvan
04. HATARTALANUL Program Hideg Marianna
témanap, bemutatoé eloadas Kiraly Istvan
10. Az adatszolgaltatas hatarnapja a 6. és a 8. évfolyamokon az Intézményvezeto
angol nyelvet elsé idegen nyelvként tanulok korében elvégzett Valkainé Vida Monika
idegen nyelvi mérésrol
10. Magatartas, szorgalom, tanulmanyi munka értékelése Intézményvezeto
10. 6. igazgaté sziinet- DOK nap Sirokné Mikldésa Eszter
15. E-naplo ellenérzése igazgaté helyettes
17. Torzslapok leadasa Osztalyfonokok
Tanévzaro tantestiileti értekezlet: az éves pedagogiai munka igazgato helyettes
elemzése, értékelése, hatékonysaganak vizsgalata
éves beszamolo elokészitése
Onértékelési csoport
19. Ballagas és tanévzaro iinnepély Nevelotestiilet
30. Beszamolok leadasa Intézményvezeto
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AUGUSZTUS
24. Alakulé értekezlet Intézményvezeto
25. Javitovizsga Intézményvezeto
31. Tanévnyito tantestiileti értekezlet Intézményvezeto

Jelmagyarazat:

Piros: linnepeink
: sziilokkel valé kapcsolattartas
Zold: palyazatok
Kék: értekezletek
Barna: mérések
Lila: sziinetek, tanitas nélkiili munkanapok
: versenyek
Sotétzold: onértékelési feladatok

Fekete: egyéb

KIEMEET: Oko
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A FELADATOK ELLATASAHOZ - AZ AKTUALIS TEMA ES FELADAT SZERINT - AZ ALABBI ESZKOZOK ES INFORMACIOK
SZUKSEGESEK

e Az intézmény muikddését szabalyozd dokumentumok (SZMSZ, PP, Onértékelési Program, Hazirend, Munkaterv)
e Oktatasi Hivatal:
o Onértékelési kézikdnyv iskolak szamaéra
o Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv iskolak szamara
o Utmutaté a pedagdogusok mindsitési rendszeréhez. Javitott valtozat
o Kiegészité utmutatdo az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez felhasznaléi

dokumentacio értelmezéséhez

Davodi Forras Altalanos Iskola
6524 Davod, Dozsa Gy. u . 66.

Hatarozat:

97./2018. (09.03.) sz. hatdrozatdval a Davodi Forras Altalanos Iskola nevelStestiilete nyilt szavazassal, 15 igen szavazattal a 2018-2019. nevelési év

Munkatervét elfogadta.
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