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I. A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

o 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
o 229/2012. V1I1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai

oktatasanak iranyelve kiadasarol
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok
juttatasairol és kedvezményeirdl
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
12/2016. (V1. 27.) EMMI rendelet a 2016/2017. tanév rendjérol
Oktatasi Hivatal:
o Onértékelési kézikonyv iskolak szdmara
o Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv iskolak szamara
o Utmutat6 a pedagégusok mindsitési rendszeréhez. Masodik javitott valtozat

o Kiegészitd utmutaté az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagogusok mindsitési rendszeréhez
22/2013. (111.22.) EMMI rendelet

229/2012. (VIII:28.) Kormanyrendelet a NAT kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol
51/2012. (X11.21.) EMMI rendelet a pedagodgiai szakszolgalat intézményi mikodésérdl
A 2015/16-0s tanév pedagodgiai munkajat elemz6 beszamold

A Pedagogiai Programban meghatarozott feladatok folyamatos, tervszerii végrehajtéasa.
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II. KIEMELT CELJAINK ES FELADATAINK
Elsédleges cél:

e A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartasaval iskolankban a nyugodt és kiegyensulyozott 1égkor biztositasa

e Célunk, hogy szinvonalas oktatassal, szilard alapmiiveltséget, biztos alapkészségeket nyujtsunk tanuloinknak, biztositva szamukra a

képességeiknek megfeleld tovabbhaladast

e Torvényes és szinvonalas intézménymuiikodés

Tovabbi céljaink:

e Az iskola szabalyozodokumentumainak (SZMSZ és mellékletei, PP, Hazirend, Onértékelési Program) egységes értelmezése, gyakorlati
megvalositasa

e A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erOsitése
A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

1. Az onértékelés, a kiils6 szakmai ellendrzés és a pedagogusok eldmeneteli rendszerének alapjat képezé mindsitési rendszer bevezetésébdl
adodo feladatok ellatdsa — a szakmai szinvonal mérhetd emelése
e Az intézményvezetés feleldssége
o aneveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellendrzésekre és mindsitésekre, ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkdvetd
megszervezese
o az elmult nevelési évben bevezetett tevékenységlatogatasi, dokumentumellendrzési gyakorlatunk tovabbi finomitasa, sziikség
szerinti fejlesztése

o aszilikséges szervezési, személyi €s targyi feltételek biztositasa.
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e A pedagogusok feleldssége abban all, hogy igy a bels6, mint a kiils6 ellenérzésnél felkésziiltségiiket, pedagogiai kompetenciajukat,
hivatasszeretetiiket bizonyitsak, hiszen az egész intézményrdl alkotott kép az egyes pedagogusok és a vezetés Osszteljesitményét mutatja:
o anevelés, a tevékenység és foglalkozaslatogatas soran
o a dokumentumellendrzés soran
o azinterju €s a portfoliovédés soran
e Mind a bels6, mind pedig a kiils6 szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen médon és mértékben jelennek meg a pedagogus
munkdjaban az alabbi szakmai tartalmak:
o Az intézmény sajat elvarasainak valo megfelelés
o Az éltalanos pedagogiai szempontoknak valo megfelelés

o Mesterségbeli tudas a pedagdgus kompetencidk mentén:

1. Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

2. Pedagodgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsolddoé onreflexiok

3. A tanulas tamogatasa

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanul6 tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres
neveléséhez, oktatdsdhoz sziikséges megfeleld mddszertani felkésziiltség

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonb6z6 tarsadalmi- kulturalis
sokféleségre, integracids tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

6. Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlddésének folyamatos értékelése, elemzése

7. Kommunikacié és szakmai egyiittmitkodés, problémamegoldas

8. Elkotelezettség és szakmai felel0sségvallalas a szakmai fejlodésért

Felelds: intézményvezetd

Hataridd: 2017.06.30.
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Minéségelvii mitkddésiink garancidjaként - épitve a kézikonyvekre és Gitmutatokra, valamint a bevezetésre keriild 0j gyakorlatra - iskolank Onértékelési
Programjanak sziikség szerinti korrekcidja.

Felel0s: igazgatohelyettes

Hatarid6: 2017.07.30.

Hatékony egyiittmiikddés a csaladokkal, a csalad elsddleges szerepének hangsulyozasa: A gyermekek egyéni fejlettségi allapotara épiil6 nevelés és
fejlesztés csaladjaik széleskorii bevonasaval.

Felel6s: intézményvezetd, osztalyfonokok

Hataridé: 2017. 08. 31.

Fokozott figyelem tobbek kozott a kornyezetre, az infrastrukturara, a személyzeti ellatottsagra, és az iranyitasra.

Felelds: intézményvezetd

Hataridé: 2017.08.31.

Pedagbgiai gyakorlati munkank soran  a tovabbiakban is fokuszalunk  az Iskolai nevelés orszagos
alapprogramjanak aldbbi ,,lizeneteire”:

Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegdrzés

Anyanyelvi nevelés; a besz¢l16 kornyezet, az iskolai nevelés egészében jelen van

Hatranycsokkent6 szerep: Inkluziv (befogadd) pedagdgiai szemlélet

Kompetenciafejlesztés, tamogatd differencialt nevelés

Erzelmi, erkolcsi és kozosségi nevelés

Pedagogus feltétlen jelenléte:

Kulesszerepl6 a pedagogus, akinek személyisége meghatarozo a gyermek szamara

Egészséges ¢letmod igénye: Az egészség védelme, karbantartasa tanithatd. Egészségnevelési program kivitelezése

Kornyezettudatossag: a fenntarthatd fejlédés érdekében hangsutlyt fektetiink a kornyezettudatos magatartasformalas alapozasara, alakitasara
Mozgas megujulasa: Egészségfejleszto testmozgis — Az egyéni sziikségletek és képességek figyelembe vétele minden gyermek szamara biztositandd

lehetdség.
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I1l. OSZTALYOK - HUMAN EROFORRASOK

Természetes 1étszam SNI Szamitott Osztalyfonok
Létszam
1.-2. 13 7 20 Valkainé Vida Monika
tanitd, bioldgia, angol
3. 10 4 14 Sirok Méria Anita
tanito
4. 18 2 20 Valkai Adrienn Brigitta
tanito
5. 18 2 20 Horkics Erika

torténelem, erkolcstan, hon- és

népismeret
6. 14 1 15 Gal Géza

testneveles
7. 13 2 15 Brand Eva

matematika
8. 18 3 21 Kovacs Andras

testnevelés, tanitod

Osszesen 104 21 125
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Polyak Zoltanné
Valkai Janos

Facsko Istvan

Kiraly Istvan
Hiezlné Erdddi Erika
Kalocsainé Soor Erika
Hideg Marianna
attanito:

Dr. Béda Ildiko
Bartus Eva

Toth Gabor

Oroszi Agnes

ANEVELOTESTULET TOVABBI TAGJAI
ének, fejleszté pedagdgus

tanito, technika

rajz, tanito

foldrajz

gyogypedagogus

igazgatohelyettes, magyar nyelv- és irodalom

intézményvezetd, magyar nyelv- és irodalom

fizika, kémia
magyar nyelv- és irodalom
informatika

logopédus, gydgypedagdgus
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To6th Klaudia Rita
Anddcsi Zsolt
Szantosi Jozsefné

Szantosi Jozsefné

Suhajda Sandor

TOVABBI, A PEDAGOGIAI MUNKAT ES MUKODEST SEGITO MUNKATARSAK
iskolatitkar
rendszergazda (részmunkaidében)
takaritod
takaritd

karbantarto (kozfoglalkoztatott)
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IV. A TANEV RENDJE

12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet

a 2016/2017. tanév rendjérol

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 94. § (1) bekezdés a), b), p) és r) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 10. pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva - a szakképzés
tekintetében a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérol szold 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 16. pontjaban meghatarozott feladatkorében

eljaro nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben - a kdvetkezoket rendelem el:

1. A rendelet hatalya
1. § A rendelet hatalya kiterjed
a) fenntartdra vald tekintet nélkiil

aa) az altalanos iskolakra,
2. A tanév, a tanitasi év
2. § (1) A nevelési-oktatéasi intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a tanitasi év keretei kozott kell megszervezni.

(2) Ha e rendelet masképp nem rendelkezik, a 2016/2017. tanévben a tanitasi €v elsd tanitasi napja 2016. szeptember 1. (csiitdrtok) €s utolso tanitasi

napja 2017. janius 15. (csiitortok). A tanitasi napok szdma - ha e rendelet masképp nem rendelkezik - szdznyolcvankettd nap.
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3. Tanitasi sziinet a tanitasi évben, a tanitas nélkiili munkanapok

5. § A tanitasi évben - a tanitasi napokon feliil - a nevel6testiilet a tanév helyi rendjében meghatarozott pedagogiai célra az altalanos iskolaban 6t, a
nappali oktatds munkarendje szerint miik6dd gimnaziumban, szakkozépiskolaban és szakiskolaban hat, a szakgimnaziumban hét munkanapot tanités
nélkiili munkanapként hasznalhat fel, amelybdl egy tanitas nélkiili munkanap programjarol - a neveldtestiilet véleményének kikérésével - az iskolai
diakonkormanyzat jogosult donteni.

6. § (1) Az 6szi sziinet 2016. november 2-4t6l 2016. november 4-ig tart. A szilinet el6tti utolso tanitasi nap 2016. oktober 28. (péntek), a sziinet utani
elso tanitasi nap 2016. november 7. (hétfo).

(2) A téli sziinet 2016. december 22-t61 2017. januar 2-ig tart. A szilinet el6tti utolso tanitasi nap 2016. december 21. (szerda), a sziinet utani els6
tanitasi nap 2017. januar 3. (kedd).

(3) A tavaszi sziinet 2017. aprilis 13-t6l 2017. aprilis 18-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2017. aprilis 12. (szerda), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2017. aprilis 19. (szerda).

(4) Az iskola az (1)-(3) bekezdésben meghatarozott sziinetek mellett - a tanitasi év kezd6 és befejez6 napjanak valtozatlanul hagyasaval - mas
idépontban is adhat a tanuloknak sziinetet, valamint a sziinetek kezdd és befejezd napjat modosithatja, ha - az Nkt. 30. § (2) és (3) bekezdésében
meghatarozottak megtartasaval - a heti pthendnapon tartott tanitasi nappal ehhez a sziikséges feltételeket megteremti.

(5) A nemzetiségi oktatasban részt vevo iskolak az (1)-(3) bekezdésben meghatarozott idépontoktol eltérhetnek, tovabba a (4) bekezdésben
meghatarozottak szerint a tanulok részére sziinetet adhatnak, ha azt a nemzetiségi hagyomanyok vagy az anyanemzet hagyomanyai indokoljak.

(6) Az (1)-(5) bekezdésben szabalyozott sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, az iskolanak - sziikség esetén - gondoskodnia kell a tanulok
feliigyeletérdl. A feliigyelet megszervezeésérdl tobb iskola kozosen is gondoskodhat.

(7) A jogszabdly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést - az Nkt. 30. § (1) bekezdése értelmében - a nevelési-oktatasi
intézményekben is alkalmazni kell.
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Tanitas nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk — intézményi szint

Sorszam.

Felhasznalas Targya

Idépont

Erintett

Felelos

DOK nap- sziireti nap

2016.10.15.

Valkai Janos

Félévi értekezlet

1.A 2016-2017. nevelési év elso félévének erdsségei és fejlesztendo teriiletei
2.Eredményességi mutatdink

3. Onértékelés folyamata

Intézményi elvarasoknak vald megfelelés tAmogatasa: Az intézmény dokumentumainak
elemzése soran a vezetd (5), a pedagogus (8), és az intézmény ellendrzés (7) teriileteire
vonatkozo elvaras listak tovabbi pontositasa

4. Aktualis feladatok, kérdések

2017.01.20.

Kalocsainé Soor Erika

Szervezetfejleszt6 szakmai nap
1. Munkatarsi értekezlet: a nevelési év értékelése
- kiemelt munkatervi feladataink

- human eréforras fejlesztése

2017.03.16-
17.

Hideg Marianna

Szervezetfejleszt6 szakmai nap

1.Munkatarsi értekezlet: a tervezett témahét elokészitése, szervezése

2017.04.109.

Hideg Marianna
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V. A VEZETES ELLENORZESI TERVE

Belso ellendrzési terv:

Vizsgalati napok
A vizsgalt tevékenység: Vizsgalatot végzo
szdma 1iddkerete
1. Felujitasok ellendrzése 2 augusztus intézményvezetd
2. Balesetvédelmi oktatas - munkavallalok 1 szeptember intézményvezetd
3. Balesetvédelmi oktatas - tanulok 1 szept. 1. 0szt.fo.
Dokumentacio ellenérzése (tanmenetek, , ) ,
4, e, 4 negyed ¢év igazgatohelyettes
naplok, hianyzésok,)
5. A munkaid6 pontos betartasa 4 negyed év igazgatohelyettes
A taneszko6zok, tankonyvek gazdasagos .
6. 4 dé tézményvezeto
kihasznalasa, felhasznalasa negyecdev fntezmenyvez
. ) szeptember -
7. B itvanyok k k 2 . .
1ZonyIvanyok, anyakonyve majus osztalyfonok
A tanuloi és dolgozo6i nyilvantartdsok, adatok , L, B
8. . 4 negyed €év intézményvezetod
ellendrzése
9. A tanul6i hianyzésok ellendrzése 4 negyed év osztalyfédnokok
, . tankonyvfelelds,
) , tanév eleje, s e ep e
10. A tankonyvrendelés 2 felev osztalyfonokok,
pedagogusok
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VI. ORALATOGATAS

Az dralatogatésok célja a magas szintli oktatdsi és nevelési tevékenység biztositdsa. Az oralatogatdsok mennyiségét nem irja el térvény. Az
intézményvezetd lehetdség szerint minden 0j kollégat latogat. Latogatja az els6 évfolyamot és az ellendrzési tervében meghatarozott iitemben a tobbi

osztalyt. Az osztalyfonokok a sajat osztalyukban hospitalhatnak.

Az intézményvezetd a 2016/2017-es tanévben - a munkatervben megfogalmazott kiemelt nevelési és oktatasi feladatoknak megfelelden - latogatasait

az alabbi szempontok szerint végzi:

A pedagogus A tanulok
- Pontos orakezdés, befejezés. - A munkafegyelem alakulasa az 6ran.
- Az adminisztracios fegyelem betartasa. - A kornyezet rendje.

. ' - Az onkifejezés modjai, megnyilvanulasai.
- A tanitasi 6rak modszertani szervezése.

- Szemléltetés, eszkozhasznalat. - A figyelem terjedelme, koncentraciodja.
- Tantargyi koncentracio. - Alloképesség, onfegyelem.

- Helyes beszédkultara. - Viselkedés- és beszédkultura.

- Kapcsolattartas a tanulokkal - A taneszkozok allapota.

- Az Oravezetés stilusa. - A tanul6i munkak kiilalakja.

- Differencidlas, tehetséggondozas. - Egyénre szabott feladatok elvégzése.

A tanoran kiviili tevékenységek (szakkorok, tanuloszoba, napkozi) ellendrzése havonta dokumentumelemzéssel, estenként latogatasokkal torténik.
13
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VII. AZONERTEKELESEK UTEMEZESE

Az onértékelésben minden pedagdgus részt vesz, ugyanakkor a folyamatokat egy értékelési csoport iranyitja. A csoport 1étszdma 3 6.

VII.1. A csoport feladata, hogy kdzremiikodik
e az intézményi elvaras-rendszer meghatdrozasaban;
e az adatgylijtéshez sziikséges kérdések, interjuk dsszeallitdsdban;
e az éves terv és az 6téves program elkészitésében;
e az aktualisan érintett kollégak t4jékoztatasaban;
e az értékelésbe bevont kollégak felkészitésében, feladatmegosztasaban;

¢ az OH informatikai timogat6 feliiletének kezelésében

VII.2. Az onértékelés folyamata

1. Tantestiilet tajékoztatasa

2.Szabalyzat elfogadasa, pontositasa

3.Intézményi elvaras-rendszer meghatarozasa
0 Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata —rovid, egyszerli célok €s feladatok, mérhetd teljesitmények €s elvarasok megfogalmazasa
0 Az értékelendd teriiletek megismerése, testre szabasa (pedagdgus, vezetd €s intézmény szintjén)

4. Szintenként az onértékeléshez sziikséges adatgytijtés

5. Szintenként az onértékelés elvégzése

6. Az Osszegz0 értékelések elkészitése

7. Eves 6nértékelési terv készitése

8.0t évre sz616 6nértékelési program korrigalasa

14
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VI11.3. Az onértékelés tervezése
Az onértékelés 3 szinten zajlik: pedagdgus, vezetdk, intézmény. Mindharom szinten a kiilsd tanfeliigyeleti ellendrzéssel 6sszhangban
torténik, igy az értékelési teriiletek €s szempontok megegyeznek. Az értékelés alapjat a pedagdgusmindsités teriileteivel megegyezd
teriiletekhez, a pedagoguskompetencidkhoz kapcsolddo altalanos elvarasok, a pedagogusok mindsitésének alapjat képezo indikatorok

alkotjak. Az alabbi tablazatban foglaljuk Ossze a szintekhez tartozo teriileteket és a modszereket.

A FELADATOK ELLATASAHOZ - AZ AKTUALIS TEMA ES FELADAT SZERINT - AZ ALABBI ESZKOZOK ES INFORMACIOK
SZUKSEGESEK

e Az intézmény miikddését szabalyozo dokumentumok (SZMSZ, PP, Onértékelési Program, Hazirend, Munkaterv)

e Oktatasi Hivatal:

o Onértékelési kézikdnyv iskolak szamara

o Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv iskoldk szdmara

o Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez. Javitott valtozat

o Kiegészit utmutaté az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdégusok mindsitési rendszeréhez felhasznaloi

dokumentacio értelmezéséhez
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VIII. PARTNEREKKEL VALO EGYUTTMUKODES

Kozvetlen partnerek

Partner megnevezése

Az egyiittmikodés targya és célja

Az egyiittmiikodés mddszere

Az egylittmiikodés

feliilvizsgalatanak gyakorisaga

Fenntart6 Torvényesség szerinti tevékenység A muikodéshez sziikséges Rendszeres vezetdi értekezleteken
folytatasa dokumentumok (PEPO, SZMSZ, valo részvétel.
tantargyfelosztas, koltségvetés,
munkaterv) egyeztetése,
Tanulok Az oktatési-nevelési szolgaltatas Tanéran és tandran kiviili Folyamatos. osztalyfonokok.
magas szintll teljesitése. tevékenység keretében.
Személyiségfejlesztés demokratikus
1égkorben. Tovabbtanulasra vald
Sziilok Folyamatos tajékoztatas, SZMK valasztmanyon Sziil6i értekezletek, fogadoorak,

véleménykérés, konszenzus kialakitésa.

osztalyfonokokon keresztiil

kérddives formaban.

csaladlatogatasok, igény szerinti
kolesonos megkeresések. Az éves
munkatervben tervezett modon,
illetve sziikség szerint.
Kapcsolattartd: SZMK elndk és az

iskolavezetés.
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Pedagdgusok Az iskola didkoknak nyujtott Személyes kapcsolattartas, Az egylittmiikodés folyamatos, a
szolgaltatasainak magas szinvonalon nevelOtestiileti értekezlet. tervezetteket az éves munkaterv
tartasa ¢€s fejlesztése. Munkaszervezési rogziti. Kapcsolattartok:
feladatok ellatasa, folyamatos visszajelzés Kozalkalmazotti Tanacs, Pedagogus
kérése, részvétel a kiilsd Szakszervezet.
Nem pedagdgus Az oktato-neveld munka tdmogatasa Személyes kapcsolattartas, Az egyiittmiikodés folyamatos.

alkalmazottak

technikai oldalrdl. A miikodoképes

0sszdolgozoi értekezlet.

Kapcsolattarto: igazgato,

Kozépiskolak A kozépiskolak bemeneti Kolcsonos tajékoztatas, VezetOi egyeztetés évente.
kovetelményeinek vald megfelelés. tantervfejlesztés.
Ovoda Az altalanos iskolaba torténo beiskolazas Ko6z0s neveldi értekezletek, sziiloi Munkaterv szerint, vezetoi

elkészitése. K6zos rendezvények.

értekezletek, 6vodapedagdgusok és
iskolapedagogusok kdlesonds
foglalkozaslatogatasa.

értekezletek, k6z0s nevelGtestiileti

értekezletek.
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Pedagdgiai programunk alapjan:

Feladat

Hataridé

Felel6s

Sikerkritérium

A nemzeti 6sszetartozds érzésének megalapozdsa a Karpdt-medencében él6
magyarsdg kulturdlis értékeinek megismertetése.

» el6készit6 programok a Hatartalanul pdlyazathoz

szeptember 30.

7.osztaly osztalyfénoke,
intézményvezetd

Hazafias nevelés, érzelmi
megkozelités.

alsé tagozat

Redlis, a képességeknek

Az 1. és 5. osztdlyos tanuldk beilleszkedésének kévetése. oktdber 31. ot B .
osztalyfénokok megfelel6 eredmények.
A szakmai munka szinvonalanak tovabbi erGsitése.
Kulcskompetenciak megalapozdsa minden évfolyamon.
Tanulasi képességek, tanulni akards fejlesztése. A tanuldi aktivitas
- p SR - erdsodése tandrakon és
Anyanyelvi kultira, kommunikacids készség fejlesztése. Kiviil
Igazgato, helyettes azon kivul.
Konkrét, kortlhatarolt elvardasok megismertetése a gyermekekkel és sziileikkel. junius 15. Eredménvek iavula
osztalyfénokok redmenyex javulasa.
Tehetségek felismerése, megmér 3si lehetGségek, sikerélményhez j is. .
ehetségek felismerése, megmérettetési lehetdségek, sikerélményhez juttatas Nyugodt, szeretetteljes
Differencialt foglalkoztatas, komplex feladat-meghatarozas. legkor.
A hagyomanyostdl eltéré tanuldsszervezés.
Mddszertani kombinaciok alkalmazdsa, médszertani kultura fejlesztése.
Koérnyezeti nevelés
Viselkedési formak,
A kornyezetért felelGs életvitel elGsegitése, a kornyezetkiméls, kdrnyezetvédd oszt. FEnBKBK pozitiv beallitddas és
tevékenységi formak és kultara kialakitasa junius 15. ' ’ életszemlélet kialakitdsa.

A természet benne az emberi tarsadalom harménidjanak megérzése, az érzelmi és

értelmi, az esztétikai és erkolcsi szokasrendszer megalapozdsa és fenntartdsa.

intézményvezetd
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Kdzponti irasbeli felvételi

janudr 21.

8-0s osztdlyos oszt.
fénok

Eredményes irasbeli
felvételi

A végzG6s tanuldk beiskoldzasa.

februar 15.

palyavalasztasi felelds

8.évf. osztalyfénoke

Sikeres, realis felvételek
nagy aranya.

Iskolai bemutaté drdkat szerveziink szil6k, a nagycsoportos dvodasok szamara

Otletek meritése,

folyamatos N talat
minden pedagégus apasztalatcsere.
(gl ny A .. . e L Megfelel6 terheléssel
A tanulok fizikai allapotat évente egy alkalommal mérjik majus 27-ig taniték, testnevel6k . g e e
javulé fizikai allapot
. ., .. DOK munkajat segité Koérnyezetvédelem,
Csatlakozunk a tavaszi Te szedd akcidhoz majus L ) . 8 . Y Lk 4
tanar, igazgaté lakéhelyhez valé kotédés
A tanuldsi és magatartdsi zavarok egyiittes jelentkezése esetén a legfontosabb
Arké & : : - szaktandrok, tanitok, _— , s
feladatok feltérképezése, problémamegoldas. janius 15. an; r Orémszerzés, motivéls.
napkoézis nevelGk
Egyuttm(kddés a szakszolgalatokkal.
, , _— L. , . o szaktanarok, tanitok, ) ,
Tehetség, képesség kibontakoztatasa. Onbizalom, megmérettetés igény. junius 15. . « Elégedettség.
napkozis nevel6k
A tanuldi aktivitas
erdstdése tandrakon és
L . " L L - igazgatod azon kivl.
A tandrak maximalis kihasznalasa a tanuldk érdekl6désének felkeltésével, jtinius 15 gazg

munkdaltatdssal az alkalmazasra képes tudas megszerzésére.

Eredmények javulasa.

Nyugodt, szeretetteljes
légkor.

Elményt adé programvalaszték biztositasa, angol idegen nyelvi tabor.

augusztus 31.

bevont pedagdgusok

Nagyszamu érdekl6dé a
programokon.

Az iskolai fegyelem tovabbi javitasa, rongdldsok megakadalyozasa.

junius 15.

igazgatohelyettes

Rongdldsok csdkkenése,
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nyugodt feltételek
biztositasa.

Kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenységeink.

gyermekvédelmi felel&s

Tanulmanyi eredményeik
javuldsa, bukasok,

junius 15. minden pedagégus . .
J pedagog igazolatlan mulasztasok
fejlesztépedagégus aranyanak csokkenése.
e , ., , .. , - , Statisztikai adatok,
Lemorzsolddas, iskolaelhagydk, hianyzasok csokkentése junius 15. szaktandrok naplék
Didkdnkormanyzat
munkajat segité tanar, . s
. J,, .. g Nemzetiségek életének,
osztalyfénokok, hagvomanvainak
A Nemzeti Osszetartozas Napja: 1920 m futds, emlékm( koszoruzasa junius 14. konyvtaros, a &Y y !

Hatartalanul
Programban részvevé
didkok

kultdrajanak
megismerése.
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IX. 2016/17. TANEV IDOBEOSZTASA

Datum Esemény Felelosok
AUGUSZTUS
24. Alakulé értekezlet Intézményvezeto
Munkamegbeszélés:
Tanév rendjének megbeszélése
26. Javitévizsgak Intézményvezeto
30. Tanévnyito értekezlet Intézményvezet6
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SZEPTEMBER
01. Unnepélyes tanévnyité Intézményvezeto
elso tanitasi nap (oszt. foi orak: 5. oszt. 16
Balesetvédelmi, tlizvédelmi oktatas, 1. oszt. fo,
hazirend ismertetése)
Munkamegbeszélés: intézményvezeto
tanévre sz0l0 neveldi megbizatasok egyeztetése, adminisztracios
feladatok elvégzése osztalyfonokok
07. HATARTALANUL Program el6készité éra |.- Hideg Marianna
sziilok tajékoztatasa
14. Munkamegbeszélés: Pedagogusok
Kirandulasi tervek intézményvezeto.
DOK megalakulisa DOK segit6 nevel6
30. Magyar Diaksport Napja Osztalyfonokok
Gal Géza, Kovacs Andras
30 Naplok, ellenérzok egyeztetése Igazgatohelyettes
Tanmenetek leadasa osztalyfonokok

Hatranyos helyzeti,
halmozottan hatranyos helyzeti tanulok létszamanak felmérése

statisztikai adatok begyiijtése
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OKTOBER

06. Megemlékezés az aradi vértanukrol osztalyfonokok
12. Magatartas- szorgalom értékelése nevelotestiilet
Mérési- értékelési rendszer
Onértékelési feladatok Intézményvezeto
Munkatervi feladatok pontositasa, véglegesitése Onértékelési csoport
Igény szerint a torvényi valtozasok tovabbi kozos értelmezése
10. Nehezen halado 1. osztalyos tanulok létszamanak felmérése Kalocsainé Soor Erika
10. Szobeli tajékoztato a felvételi eljaras rendjérol a 6. és 8. osztalyos Erintett osztalyfénokok
tanuloknak
10-11. Elso osztalyosok latogatasa intézményvezet6
1.0. oszt. fonok
14. Adminisztracios hataridés munka leadasa Intézményvezeto
15. DOK nap- sziireti nap- Igazgatéi sziinet I. Valkai Janos
Palyavalasztasi kiallitas Kovacs Andras
21. Megemlékezés 1956. okt. 23-rél — filmvetités DOK vezetd
28. Jelentés az Oktatasi Hivatalnak a nehezen halado 1. osztalyos intézményvezeto
tanulok létszamarol
28. Az 0szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap
29-31 Oszi sziinet
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NOVEMBER
01-04. Oszi sziinet
07. Oszi sziinet utani els6 tanitasi nap Intézményvezeto
09. Magatartas-szorgalom értékelése nevelotestiilet
11. Marton napi lampionos felvonulas SZMK neveldtestiilet
Kozos program a Davodi Forras Ovodaval
15. Jelentkezési hataridé Zrinyi Matematikaversenyre Brand Eva
16. Negyedévi tanulmanyi értékelés Intézményvezeto
Naplok, ellenérzok egyeztetése oszt. fonokok
Onértékelési feladatok: Szabalyozoé dokumentumaink: a Onértékelési csoport
modositasok sulypontjai
25. Az Orszagos Kompetenciaméréshez sziikséges adatok bekiildése Brand Eva

24




Dévodi Forrds Altaldnos Iskola MUNKATERV 2016/2017

DECEMBER
02. Nehezen halado 1. osztalyosok vizsgalatanak elvégzése 1. osztalyos osztalyfonok
02. Magatartas-szorgalom értékelése neveldtestiilet
05-09. Oralatogatasok az als6 tagozaton Intézményvezeto
Csaladlatogatasok a 8. osztalyban sziikség szerint Kovacs Andras
06. Mikulas SZMK
Ajandékok készitése, atadasa Osztalyfonokok
08. Jelentkezés a kozponti irasbeli felvételi vizsgara Kovacs Andras
Onértékelési Kézikonyv elkészitésével kapcsolatos feladatok Onértékelési csoport
18. Karacsonyi miisor Nevelotestiilet
21. Karacsonyi biitykolo Osztalyfonokok
21. Karacsonyi bal a felso tagozatnak Oszt. fonokok
DOK
21. Naplok, ellenérzok egyeztetése Osztalyfonokok,
Téli sziinet elotti utolso tanitasi nap Intézményvezeto
22.-31. Téli sziinet
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JANUAR
03. Elsé tanitasi nap a téli sziinet utan Intézményvezeto
04. Magatartas — szorgalom értékelése neveldtestiilet
03-06. Ho-szobrasz verseny az iskola udvaran DOK
01.09-04.30. Tanulok fizikai allapotanak mérése Kovacs Andras
Gal Géza
21. Irasbeli felvételi vizsgak 6. és 8. évfolyamon Kovacs Andras
Gal Géza
20. L. félév vége Intézményvezet6
Félévi értekezlet- Igazgatoi sziinet II.
Onértékelési Kézikonyv korrigalasaval Onértékelési csoport
kapcsolatos feladatok
25. Félévi értekezlet intézményvezetd
217. I. félévi bizonyitvanyok kiadasa Intézményvezet
pedagogusok
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FEBRUAR

08. Neveldtestiileti értekezlet: Intézményvezet6
a félévi pedagogiai munka elemzése, értékelése, hatékonysaganak Gal Géza
vizsgalata (jegyzokonyv) Kovacs Andras
Magatartas-szorgalom értékelése
Munkamegbeszélés:
Tavaszi sportversenyek idopontjanak egyeztetése
Mare. 15.-i miisor el6készitése Gal Géza
08. szakmai vezet6
15. Jelentkezési lapok tovabbitasa a kozépiskolakba, a tanuloi Kovacs Andras
adatlapok elsé példanya a Felvételi Kozpontnak Gal Géza
15. Naplok, ellenérzok egyeztetése Osztalyfonokok
Teljesitményértékelési rendszer attekintése korrekcios javaslatok Onértékelési csoport
osszegyiijtése Eves célok és feladatok idéaranyos értékelése;
17. Zrinyi Matematikaverseny Brand Eva
20-24. Népdaléneklési, helyesirasi, mesemondo, természet- és nevelotestiilet
kornyezetismereti, matematika haziverseny, rajz haziverseny
A kommunista és egyéb diktatirak aldozatainak napja
24, Farsangi bal SZMK
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MARCIUS

08. Magatartas-szorgalom értékelése intézményvezet6
07-11. Oralatogatasok alsé tagozaton Intézményvezeto

14. Marcius 15-i megemlékezés Gal Géza

Unnepi miisor
13-14. Oralatogatasok felsé tagozaton Osztalyfonokok éralatogatasa a Intézményvezet6
sajat osztalyukban Felsés oszt. fonokok

16-17. Nevelési értekezlet - Igazgatoi sziinet I11-1V. nevelétestiilet
20-24. szakmai vezet6

22. Hideg Marianna

23. Intézményi elvarasoknak valéo megfelelés tamogatasa: Onértékelési csoport

A tanfeliigyeleti intézményellenérzés hét
teriiletére vonatkozoan tartalmi elemek/elvarasok, informaciok
kigytijtése az intézmény dokumentumaibdl

27-31. Bemutato tanitas also és felso tagozaton neveldtestiilet
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Leendé elso osztalyosok beiratasa igazgatohelyettes

12. Magatartas, szorgalom értékelése nevelotestiilet

Haromnegyedévi tanulmanyi értékelés
Teljesitményértékelés, Onértékelési csoport
partneri igény és elégedettség mérés,
intézményértékelés elokészitése, feladatok
kijelolése.

A leend6 elsés tanité latogatasa az 6vodaban Intézményvezeto

12. A holokauszt aldozatainak napja Horkics Erika

13-18. Tavaszi sziinet
19. Munkatarsi értekezlet: a tervezett témahét elokészitése, szervezése nevelotestiilet
- Igazgatoi sziinet V.

24-28. Fenntarthatésag- kornyezettudatossag témahete nevelétestiilet
26. Naplok, ellenorzok egyeztetése Osztalyfonokok,
Intézményvezeto
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MAJUS
7. Magatartas-szorgalom értékelése Nevelotestiilet
Tavaszi nevelési értekezlet
Mérési eredmények: Onértékelési csoport
Intézményi szintii erésségek és fejlesztendé teriileteink
beazonositasa
A leendd elsés osztalyfonok sziildi értekezlete az 6vodaban Intézményvezet6
15-19. HATARTALANUL Program Hideg Marianna
Brand Eva
17. Angol idegen nyelvi mérés Valkainé Vida Monika
22. HATARTALANUL Program Brand Eva
értékelo ora I-11. Hideg Marianna
24. Munkamegbeszélés: A ballagas és tanévzaro el6késziiletei, Intézményvezeto
Tanév végi jutalmak tervezése, Naplok ellenorzok egyeztetése Nevelotestiilet
A nagycsoportos ovodasok ismerkedése az iskolaval Intézményvezet
ovonok
24, Orszagos kompetenciamérés Intézményvezeté Brand Eva
26. Kolyokatlétika Gal Géza, Kovacs Andras
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01-31. Tervezett iskolai kirandulasok lebonyolitasa Osztalyfonokok
JUNIUS
02. Trianon emléknapja Horkics Erika
a Nemzeti Osszetartozas Napja
02. HATARTALANUL Program Hideg Marianna
témanap, bemutato eléadas Brand Eva
12. Osztalyozo értekezlet, statisztika Intézményvezet6
Tanévzaro tantestiileti értekezlet: az éves pedagogiai munka
elemzése, értékelése, hatékonysaganak vizsgalata (jegyzokonyv)

15. Utolso tanitasi nap

16. Ballagas és tanévzaro iinnepély Nevelotestiilet
19-23.. Naplok, torzslapok leadasa

Eves célok és feladatok értékelése;

éves beszamolo elokészitése

Osztalyfonokok , ig.h.

Onértékelési csoport
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AUGUSZTUS
22. Alakulé értekezlet Intézményvezeto
24. Javitovizsga Intézményvezeto
Munkamegbeszélés
26. Tanévnyito tantestiileti értekezlet Intézményvezet6

Jelmagyarazat:

Piros: iinnepeink
: sziilokkel valé kapcsolattartas
Z0ld: palyazatok
Kék: értekezletek
Barna: mérések
Lila: sziinetek, tanitas nélkiili munkanapok
- versenyek
Sotétzold: onértékelési feladatok

Fekete: egyéb
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A FELADATOK ELLATASAHOZ - AZ AKTUALIS TEMA ES FELADAT SZERINT - AZ ALABBI ESZKOZOK ES INFORMACIOK
SZUKSEGESEK

e Az intézmény miikddését szabalyozé dokumentumok (SZMSZ, PP, Onértékelési Program, Hazirend, Munkaterv)
e Oktatasi Hivatal:

o Onértékelési kézikdnyv iskolak szamaéra

o Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv iskolak szamara

o Utmutaté a pedagdogusok mindsitési rendszeréhez. Javitott valtozat

o Kiegészité utmutatdo az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez felhasznaléi

dokumentaciod értelmezéséhez

Davodi Forras Altalanos Iskola
6524 Davod, Dézsa Gy. u . 66.

Hatarozat:

1./2016. (08.30.) sz. hatarozatdval a Davodi Forras Altalanos Iskola nevelStestiilete nyilt szavazassal, 14 igen szavazattal a 2016-2017 nevelési év
Munkatervét elfogadta.

A nevelGtestiileti hatdrozatokat évente uj sorszammal sziikséges elldatni, és a ,,hatdrozatok nyilvantartdsa” gydijtélapra felvezetni

33



